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                                                          UMOWA                                                 Zał. nr .2  
 o świadczenie usług opiekuńczych i edukacyjnych w 
„Żłobku Bajka w Gminie Pawłów”
Miejsca opieki utworzone z programu „Aktywny Maluch 2022-2029”

zawarta w dniu ………….………….w Pawłowie 89, pomiędzy:
Żłobkiem Bajka w Gminie Pawłów , Pawłów 89, reprezentowanym przez p.o. dyrektora Żłobka Zapała Anitę
 a
……………………………………………………………………….…………………………...                 (imię i nazwisko rodzica lub opiekuna prawnego) 
adres zamieszkania:………………………………………….…………………………………...
 legitymującym/ą się dowodem osobistym seria i nr   ……………………………. zwanymi dalej „Rodzicem”, o następującej treści: 

§1

1.  Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług  opiekuńczo-wychowawczych 
i edukacyjnych w Żłobku „Bajka” dla dziecka:
a) Imiona…………. ……………………………………………………………………...
b) Nazwisko………… ………………………………………………………..………….. 
c) Data urodzenia…………………………………/Pesel…………………………………
d) Miejsce urodzenia…………………………………………………………………….... 
e) Adres zamieszkania………………………………………………………………........... 
f) Adres zameldowania……………………………………………………………………. 
g) Telefon kontaktowy……………………………………………………………………..
2. Rodzic zobowiązuje się do powiadamiania Żłobka  o zmianie adresu zamieszkania oraz telefonów kontaktowych, jeśli zmiana ta nastąpiła w trakcie trwania niniejszej umowy.
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§2


1. Umowa zostaje zawarta na okres od……………………….do………………………………
2. Opieka będzie świadczona w wymiarze .….godzin/ dziennie w godzinach od……. do…….
3. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia, który wynosi 30 dni.
§3
	
 Żłobek zobowiązuje się do:
a) realizacji celów i zadań określonych w ustawie o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3,
b) zapewnienia dziecku bezpieczeństwa w czasie pobytu w żłobku,
c) sprawowania opieki nad dzieckiem w sposób dostosowany do jego wieku i potrzeb rozwojowych,
d) organizację różnorodnych zajęć dostosowanych do wieku dziecka z zachowaniem właściwej higieny,
e) racjonalne wyżywienie zawierające niezbędne składniki pokarmowe, odpowiadające normom fizjologicznego zapotrzebowania w żywieniu dzieci do lat 3,
f) wspomagania wychowawczej roli rodziny,

§4

Rodzice/prawni opiekunowie zobowiązani są do:
a) Zapoznania i przestrzegania treści niniejszej umowy,
b) Przyprowadzania do żłobka dziecka zdrowego i zdolnego do zajęć,
c) Osobistego, punktualnego odbierania dziecka ze żłobka bądź odbierania dziecka przez osobę pełnoletnią pisemnie upoważnioną,
d) Telefonicznego informowania opiekunów o spóźnieniach rodziców/ prawnych opiekunów lub osób pisemnie upoważnionych w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności,
e) Informowania dyrektora lub opiekuna grupy  o przyczynach nieobecności dziecka w żłobku,
f) Comiesięcznej terminowej opłaty w kwocie ………zł. za każdy miesiąc  pobytu dziecka w żłobku,
g) Opłaty za ubezpieczenie dziecka,
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h) Comiesięcznej terminowej opłaty za całodzienne wyżywienie w wysokości ……zł (posiłki są dzielone na: pierwsze śniadanie, drugie śniadanie, obiad dwudaniowy, podwieczorek.  Jeżeli dziecko nie korzysta ze wszystkich posiłków opłaty będą odliczane),
i) Przekazywania aktualnej informacji o stanie zdrowia dziecka,

§5

1. Rodzice / prawni opiekunowie mają prawo do:
a) Rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu się w grupie,
b) Indywidualnych konsultacji  prowadzonych z inicjatywy dyrektora żłobka , opiekunów zatrudnionych w żłobku lub rodziców/ prawnych opiekunów,
c) Zgłaszania uwag i propozycji dotyczących organizacji pracy żłobka,

§6

1. Dyrektor żłobka może rozwiązać umowę i skreślić dziecko z listy wychowanków w przypadku:
a) Nieprzestrzegania przez rodzica/ prawnego opiekuna przepisów niniejszej umowy,
b) Zalegania z odpłatnością za pobyt dziecka w żłobku za okres powyżej jednego miesiąca ,
c) Nieobecności dziecka ponad jeden miesiąc i niezgłoszenia placówce przyczyny tej nieobecności,
d) Gdy zachowanie dziecka uniemożliwia pracę opiekunom lub stwarza zagrożenie dla bezpieczeństwa innych dzieci,
e) Zatajenia długotrwałej bądź nieuleczalnej choroby dziecka, 
f) Gdy nastąpi brak współpracy pomiędzy personelem a rodzicami/ prawnymi opiekunami dziecka w kwestii rozwiązywania problemów powstałych w procesie opieki nad dzieckiem,

§7

1. Strony zgodnie postanawiają, że wszystkie spory mogące wynikać przy realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygały w wyniku negocjacji-polubownie, w przypadku braku porozumienia stron sądem właściwym do rozstrzygania sporów będzie właściwy Sąd Rejonowy.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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3. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej.

§8

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym dla każdej ze stron.	
2. Do niniejszej umowy załączone są następujące dokumenty:
a) Wniosek o przyjęcie dziecka do żłobka,
b) Upoważnienie do odbioru dziecka ze żłobka,
c) Oświadczenie rodzica o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku,
d) Deklaracja o liczbie godzin pobytu dziecka w żłobku,





………………………………………………….                                      …………………………………….
(data i czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna)                                                         (data i pieczęć i podpis dyrektora żłobka)




Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych swoich i zgłoszonego dziecka w celach związanych z realizacją niniejszej umowy.

…………….………………………………………………….
(miejscowość, data i podpis rodzica/ prawnego opiekuna)
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